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取り組み内容 社会・環境価値 2022年度実績 2023年度実績 2024年度計画

■1

当社グループの
公正な事業活動
の基盤となる、
コーポレートガバ
ナンスの向上へ
の取り組み

●  社会の一員とし
て、健全で秩序
ある社会の維持
への貢献

●  日立グループのメンバーとして
の、決裁基準・規則のブラッシュ
アップと、「日立グループ企業倫
理・行動規範」のアップデート・グ
ローバルコンプライアンスリスク
に対応した施策と体制のブラッ
シュアップ、制度の信頼性向上

●  日立グループのガバナンスを意識した決裁基
準・規則及び内部統制システムに関する取締
役会決議のタイムリーなアップデート、見直し
の実施

●  グローバルコンプライアンスリスクに対応し
た施策と体制のさらなる充実／インシデン
ト発生時に収集する情報の明確化や原因究
明、再発防止の効率化を図るための制度改
定を実施し、グローバルなコンプライアンス
リスクへの対応体制を強化。

●  左記の取り組みの継続と高度化の
検討

■2 製品安全性の確
保への取り組み

●  安全安心な製
品・サービスの
提供

●  製品安全監査の実施：当社設計製
造拠点およびグループ会社12拠
点で課題を摘出・改善指導を実施

●  顧客先での長期使用製品に対す
る事故防止のための注意喚起を
継続実施

●  関連する法令の改正・発効の動向
把握と社内関連部門への共有に
より、法令対応の迅速化を図った

● 重大製品安全事故：0件

●   製品安全監査の実施
：当社設計製造拠点およびグループ会社 7
拠点で、12製品の課題を摘出・改善指導を
実施

●  顧客先での長期使用製品に対する事故防止
の取り組みを継続実施

●  関連する法令の改正・発効の動向把握と社内
関連部門への共有継続による法令対応の迅
速化を図った

●  重大製品安全事故：0件

●  製品安全監査の実施：当社設計製造
拠点およびグループ会社8拠点、13
製品

●  委員会活動(4回/年)を通じ、各拠
点および日立グループの活動や製品
安全事故の情報横展開を実施

●  製品安全事故ポテンシャルの排除
のため、会社規則に基づくチェック
リスト、ガイドラインを適時改訂

■3

当社グループの
サプライチェー
ン全体における、
CSRを強く意識
した事業運営の
促進

●  当社グループの
サプライチェー
ンにおけるCSR
実現への貢献

●  当社製品の安
定した出荷によ
る事業の継続

●  継続取引先に対する、調達CSR
説明会の開催：2回

●  環境先進パートナー企業を選定、
CO₂削減に向けたサポートを開
始

●  新規取引先に対する、調達CSR
チェックシートによる自己監査実
施

● CSR関連事故：0件

●  継続取引先との対話
　調達CSR説明会の開催　　　　:1回
　含有化学物質の最新情報の提供:2回
●  環境先進パートナー企業へのCO₂排出量削
減に向けた分析実施

●  新規取引先に対する、調達CSRチェックシー
トによる自己監査実施

●  CSR関連事故:0件

●  環境先進パートナー企業の拡大(累
計30社）

●  CO₂削減成果に基づく調達パート
ナー選定評価の実行

●  サプライヤーに対する移民労働・強
制労働に関する調査を実施

●  左記取り組みの継続推進
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